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3. Resultaatgebieden 

 

 

Rolprofiel: Risicomanager 

 
1. Functie-informatie 

 
Functienaam Risicomanager 

2. Werkomgeving  

- Brabant is een ondernemende provincie. Dit betekent kansen benutten en risico's nemen. 

Beide zijden van de medaille zijn voor risicomanagement van belang. Het gaat uiteindelijk 

om een goede afweging tussen maatschappelijk rendement en risico. Voor de verdere 

doorontwikkeling en actualisatie van het risicomanagement binnen Infrastructurele projecten 

is het belangrijk om duidelijk te maken wat het is, en hoe het kan helpen bij de realisatie van 

de provinciale doelen. Ook brengt risicomanagement meer structuur en uniformiteit aan in 

het herkennen en beheersen van risico's. 

 
- De werkzaamheden worden uitgevoerd binnen een programma. Onder programma 

verstaan wij ‘het aansturen van een verzameling van tijdelijke, complexe en samenhangende 

inspanningen (projecten, subsidies, maatregelen, reguliere lijnactiviteiten) in verschillende 

beleidssectoren gericht op het bereiken van expliciete (maatschappelijke, strategische) 

doelen, waaraan mensen met beperkte middelen doelgericht samenwerken. Het besluit tot 

instellen van een programma wordt genomen door de algemeen directeur. De aansturing 

van het programma wordt verzorgd door een programmamanager. Afhankelijk van aard en 

omvang van het programma kan de invulling van het profiel per programma verschillen 

(differentiatie op basis van behoefte zowel kwalitatief als kwantitatief, maar wel binnen de 

kaders). 

 
- Als medewerker risicomanagement adviseer je over de risico-aspecten bij het gehele proces 

van projectbeheersing. Dit proces omvat de opstelling en bijstelling van risicoprofielen en 
advisering daarover vanaf de keuze van de aanbestedingsstrategie en contractvorm tot en 

- met de uitvoering van projecten m.b.t. verbetering, aanleg en onderhoud. 

 

 

- De risicomanager adviseert over het risicomanagement van de projecten binnen 

infrastructurele projecten; 

- neemt deel aan het risico-overleg met de opdrachtnemer; 

- maakt voorspellingen van en onderhoudt het risicoprofiel aangaande de projecten; 

- is verantwoordelijk voor de opzet en het onderhoud van adequate systemen voor de 

beheersing van de risico's van (plan)voorbereiding tot en met beheer en onderhoud; 
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5. Kennis 

- zorgt voor draagvlak binnen de projecten en bij het management voor de ontwikkeling 

en implementatie van nieuwe Risman ideeën, werkmethoden en technieken; 

- borgt de ontwikkelingen op het gebied van risicomanagement binnen de organisatie en 

draagt dit uit binnen de portefeuille mobiliteit; 

- ervaring met organisatie-ontwikkeltrajecten is een pré. Hij of zij is in staat 

dwarsverbanden te leggen met andere lopende concerntrajecten (zoals projectmatig 

werken). 

 

4. Speelruimte 
- Zie hiervoor. 

 

- Opleidingsindicatie: HBO- / WO– werk- en denkniveau; 

- Kennis op het vakgebied van risicomanagement; 

- Beheerst de specifieke aspecten m.b.t. risico's inzake PPS,DBM, DC(F)M-contracten; 

- Heeft vanuit risicomanagement kennis van prestatiecontracten onder functionele 

specificaties; 

- Heeft kennis op het gebied van NEN-EN-ISO certificering en van toepassing zijnde wet- 

en regelgeving; 

- Heeft kennis van projectmatig werken; 

 
- Gericht op samenwerking met verbindende kwaliteiten; 
- Ondernemende, 

- Resultaatgerichte 
- Flexibel; 
- Objectief; 

- Omgevingsbewust; 

- Proactief en zelfstandig; 

- Het dynamisch en flexibel kunnen inspelen op wisselende omstandigheden (politiek- 

bestuurlijke keuzes, maatschappelijke ontwikkelingen) 

- Iemand die gemakkelijk contacten legt en onderhoudt met de clusters en afdelingen, en 

die voor een praktische insteek kiest bij de invoering van risicomanagement (‘dik waar 

het moet, dun waar het kan’). 

- Politiek-bestuurlijke sensitiviteit. 

 
7. Contacten 

De functie is intern gericht. Betrokkene heeft een zelfstandige en proactieve signalerende rol 
richting programmamanager m.b.t. risicomanagement. Richting projectleiders heeft de betrokkene 
een signalerende rol met betrekking tot risico’s. Verwerving van draagvlak m.b.t. het 
voorgestelde advies/beslissing is dan ook essentieel. 

 

6. Vaardigheden 


